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Cod. corso TITOLO 

16/15 GESTIONE ED ORGANIZZAZIONE DELLA SICUREZZA PER DIRIGENTI 

 

Descrizione 
GESTIONE ED ORGANIZZAZIONE DELLA SICUREZZA per Dirigenti – modulo 2 
(Parte relativa ai Sistemi di Gestione) 

Obiettivi del corso Formare i Dirigenti sulla gestione e organizzazione della sicurezza. 

Durata 8 Ore 

Sede Da definire. 

Destinatari Dirigenti 

Approccio didattico 
Il corso adotta un approccio didattico prevalentemente frontale per le parti “area tecnica” e “area 
“gestionale”, con il supporto di slide e test finalizzati a verificare il livello di comprensione degli 
argomenti proposti. 

Requisiti dei docenti 

 Docente con competenze specifiche sulle aree tematiche del corso ed esperienza professionale 
pluriennale nella gestione della salute e sicurezza dei lavoratori (area tecnica e gestionale). 

 Formatore con competenze nella gestione delle aule e delle dinamiche relazionali dei Ruoli (area 
relazionale). 

Requisiti dei partecipanti  

Materiale didattico Slide del corso. 

Contenuti 

 Obiettivi della Sicurezza 

 Il Sistema di Gestione della Sicurezza 

- Politica per la Sicurezza 

- La valutazione dei rischi organizzata per priorità 

- I programmi di lavoro con obiettivi misurabili 

- Specifiche procedure operative ed istruzioni e piani di formazione 

- Verifiche di adeguatezza e riesami periodici 

- Struttura e responsabilità 

- Formazione consapevolezza e competenza 

- Consultazione e comunicazione 

- Documentazione 

- Controllo documenti e dati 

- Controllo delle attività aziendali 

- Preparazione e risposta alle emergenze 

- Situazione di emergenza 

- Verifiche ispettive interne 

- Riesame della Direzione 

Attestati Attestato di partecipazione (a tutti i partecipanti) 

Allegati // 

 


